
　
「
健
康
経
営
」
は
経
済
産
業
省

の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
以
下
の
よ
う

に
説
明
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
「
従
業
員
等
の
健
康
管
理
を
経

営
的
な
視
点
で
考
え
、
戦
略
的
に

実
践
す
る
こ
と
で
す
。
企
業
理
念

に
基
づ
き
、
従
業
員
等
へ
の
健
康

投
資
を
行
う
こ
と
は
、
従
業
員
の

活
力
向
上
や
生
産
性
の
向
上
等
の

組
織
の
活
性
化
を
も
た
ら
し
、
結

果
的
に
業
績
向
上
や
株
価
向
上
に

つ
な
が
る
と
期
待
さ
れ
ま
す
。
健

康
経
営
は
、
日
本
再
興
戦
略
、
未

来
投
資
戦
略
に
位
置
づ
け
ら
れ
た

『
国
民
の
健
康
寿
命
の
延
伸
』
に

関
す
る
取
り
組
み
の
一
つ
で
す
」

　
同
省
は
２
０
１
４
年
度
か
ら
上

場
企
業
を
対
象
に
「
健
康
経
営
銘

柄
」
の
選
定
を
始
め
ま
し
た
。
最

新
の「
健
康
経
営
銘
柄
２
０
２
４
」

で
は

業
種
か
ら

社
が
選
ば
れ

て
い
ま
す
。

　

年
度
か
ら
は
「
健
康
経
営
優

良
法
人
認
定
制
度
」
も
設
け
て
い

ま
す
。
大
規
模
法
人
部
門
の
上
位

層
に
は
「
ホ
ワ
イ
ト
５
０
０
」
、

中
小
規
模
法
人
部
門
の
上
位
層
に

は
「
ブ
ラ
イ
ト
５
０
０
」
の
冠
も

付
加
し
て
い
ま
す
。

　

年
度
の
認
定
申
請
の
締
め
切

り
が
間
近
に
迫
っ
て
い
ま
す
。
読

者
の
な
か
に
も
、
申
請
に
関
わ
っ

て
い
る
方
も
多
い
は
ず
で
す
。

　
こ
れ
ま
で
の
申
請
書
は
、
が
ん

に
関
す
る
質
問
項
目
が
限
ら
れ
て

い
ま
し
た
。
そ
こ
で
５
月
に
経
済

産
業
省
の
ヘ
ル
ス
ケ
ア
産
業
課
を

訪
問
し
、
企
業
に
お
け
る
が
ん
対

策
の
重
要
性
を
説
明
し
ま
し
た
。

７
月
に
は
同
省
内
で
が
ん
セ
ミ
ナ

ー
も
開
催
し
ま
し
た
。
今
回
の
申

請
書
で
は
、
が
ん
に
関
す
る
質
問

項
目
が
こ
れ
ま
で
以
上
に
増
え
て

い
ま
す
。

　
一
方
、
厚
生
労
働
省
は
「
が
ん

対
策
推
進
企
業
ア
ク
シ
ョ
ン
」
を

進
め
て
い
ま
す
。
企
業
で
の
が
ん

対
策
を
推
進
す
る
た
め
の
国
家
プ

ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
す
。

年
目
の
ロ

ン
グ
ラ
ン
事
業
で
、
私
が
議
長
を

務
め
て
き
ま
し
た
。

　
会
社
員
の
死
因
の
約
半
数
が
、

が
ん
に
よ
る
も
の
で
す
が
、
そ
の

比
率
は
今
後
さ
ら
に
大
き
く
な
っ

て
い
き
ま
す
。

　
こ
の
連
載
で
も
書
い
て
き
た
こ

と
で
す
が
、
が
ん
は
老
化
と
い
え

る
病
気
で
す
。
男
性
が

歳
ま
で

に
が
ん
に
な
る
確
率
は
５
％
に
も

な
り
ま
せ
ん
が
、

歳
ま
で
だ
と

％
、

歳
で
は

％
を
超
え
ま

す
。
定
年
が
延
長
さ
れ
れ
ば
、
働

く
が
ん
患
者
が
増
え
る
わ
け
で

す
。

　
乳
が
ん
と
子
宮
頸
（
け
い
）
が

ん
は
、
老
化
と
は
別
の
要
因
で
若

い
こ
ろ
か
ら
増
え
る
た
め
、

代

半
ば
ま
で
は
女
性
の
方
が
男
性
よ

り
発
が
ん
リ
ス
ク
が
高
く
な
り
ま

す
。
会
社
員
の
が
ん
が
女
性
に
多

い
理
由
で
す
。
女
性
の
就
労
と
定

年
の
延
長
に
よ
っ
て
、
会
社
に
が

ん
患
者
が
増
え
る
こ
と
に
な
り
ま

す
。「
が
ん
社
会
」
の
到
来
で
す
。

　
今
後
、
会
社
で
の
が
ん
対
策
は

重
要
な
「
経
営
課
題
」
と
な
り
ま

す
。健
康
経
営
と
い
う
観
点
で
も
、

が
ん
対
策
が
重
要
な
指
標
と
な
る

で
し
ょ
う
。

　
あ
な
た
の
会
社
は
「
が
ん
対
策

企
業
ア
ク
シ
ョ
ン
」
に
参
加
し
て

い
ま
す
か
？
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