
社
会
的
格
差
、が
ん
に
影
響

中川　恵一

イラスト　中村　久美

　
先
月
の
コ
ラ
ム
で
、
東
大
病
院

で
の
ピ
ン
ポ
イ
ン
ト
照
射
に
つ
い

て
、
こ
う
書
き
ま
し
た
。

　
「
早
期
の
肺
が
ん
で
は
４
回
、

前
立
腺
が
ん
の
場
合
に
は
手
術
が

で
き
な
い
ほ
ど
進
行
し
て
い
て
も

５
回
の
通
院
で
治
療
が
完
了
し
ま

す
。
地
方
か
ら
新
幹
線
や
飛
行
機

で
通
院
す
る
患
者
も
め
ず
ら
し
く

あ
り
ま
せ
ん
」

　
こ
れ
に
対
し
て
、
読
者
か
ら
メ

ッ
セ
ー
ジ
を
頂
戴
し
ま
し
た
。

　
「
東
大
病
院
の
が
ん
治
療
は
全

国
各
地
か
ら
通
院
す
る
方
も
い
る

と
記
載
さ
れ
て
い
ま
す
。
が
ん
と

診
断
さ
れ
て
、
体
力
的
に
弱
っ
て

い
る
方
や
、
東
京
ま
で
の
交
通
費

を
払
え
な
い
方
は
、
ど
の
よ
う
に

治
療
す
れ
ば
い
い
の
で
し
ょ
う
か

？
　
過
疎
地
や
山
間
部
に
住
ん
で

い
て
、
病
院
ま
で
行
く
の
が
大
変

な
方
も
い
ま
す
。
が
ん
の
治
療
に

ま
で
貧
富
の
格
差
、
地
方
と
都
会

の
格
差
が
出
て
い
る
の
に
が
っ
か

り
し
ま
す
」

　
社
会
経
済
的
格
差
は
わ
が
国
で

も
問
題
に
な
っ
て
い
ま
す
。
が
ん

の
罹
患
（
り
か
ん
）
率
や
死
亡
率

も
、
学
歴
や
収
入
に
大
き
く
影
響

さ
れ
る
こ
と
が
分
か
っ
て
い
ま

す
。
読
者
か
ら
の
指
摘
は
非
常
に

重
要
で
す
の
で
、
が
ん
と
格
差
の

問
題
に
つ
い
て
数
回
に
わ
た
っ
て

考
え
て
み
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
格
差
は
が
ん
の
発
症
リ
ス
ク
に

大
き
な
影
響
を
与
え
ま
す
。
米
国

人
１
万
人
以
上
を
対
象
に
し
た
分

析
で
も
、
教
育
年
数
が
短
い
層
は

長
い
層
に
比
べ
て
、
が
ん
に
か
か

る
率
は
２
割
近
く
高
く
な
っ
て
い

ま
し
た
。

　

カ
国
の
デ
ー
タ
を
分
析
し
た

結
果
、
社
会
経
済
的
な
地
位
が
低

い
層
に
多
い
が
ん
は
、
男
性
の
肺

が
ん
と
喉
頭
が
ん
、
口
腔
（
こ
う

く
う
）
が
ん
、
咽
頭
が
ん
、
女
性

の
子
宮
頸
（
け
い
）
が
ん
、
男
女

問
わ
ず
多
い
の
が
食
道
が
ん
と
胃

が
ん
で
し
た
。
い
ず
れ
も
た
ば
こ

が
大
き
な
発
症
リ
ス
ク
と
な
る
が

ん
で
す
。
所
得
が
低
い
ほ
ど
喫
煙

率
が
高
く
な
る
こ
と
と
関
係
し
て

い
る
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
は
社
会

的
立
場
に
か
か
わ
ら
ず
、
禁
煙
で

リ
ス
ク
を
減
ら
せ
る
こ
と
を
意
味

し
ま
す
。

　
日
本
人
約
１
万
５
千
人
を
対
象

と
し
た
調
査
研
究
で
も
、

歳
以

上
の
高
齢
男
性
で
所
得
が
２
０
０

万
円
未
満
の
人
の
が
ん
死
亡
リ
ス

ク
は
、
４
０
０
万
円
以
上
の
人
の

約
２
倍
に
達
す
る
こ
と
が
分
か
り

ま
し
た
。
教
育
年
数
が
６
〜
９
年

の
高
齢
男
性
は
、

年
以
上
の
人

と
比
べ
て
、
が
ん
死
亡
の
リ
ス
ク

は
１
・
５
倍
近
く
に
な
り
ま
し
た
。

所
得
や
学
歴
が
高
い
男
性
は
健
康

意
識
が
高
く
、
望
ま
し
い
生
活
習

慣
を
持
ち
、
が
ん
検
診
受
診
率
も

高
い
た
め
だ
と
思
い
ま
す
。

　
働
く
人
の
が
ん
検
診
受
診
率

も
、
加
入
す
る
健
康
保
険
に
よ
り

差
が
あ
り
ま
す
。
受
診
率
は
、
共

済
組
合
∨
健
康
保
険
組
合
∨
協
会

け
ん
ぽ
∨
国
民
健
康
保
険
の
順
と

な
る
こ
と
が
分
か
っ
て
い
ま
す
。

　
会
社
の
規
模
が
小
さ
く
な
る
ほ

ど
、
受
診
率
が
低
く
な
る
こ
と
も

分
か
っ
て
い
ま
す
。
正
社
員
∨
非

正
社
員
の
格
差
も
存
在
し
ま
す
。

　
次
回
も
格
差
が
与
え
る
イ
ン
パ

ク
ト
に
つ
い
て
考
え
ま
す
。

（
東
京
大
学
特
任
教
授
）


